FOR DIG SOM MEDLEM AF MIN A-KASSE:

Behold det meste af din lgn
med en lgnforsikring, selvom
du mister dit job

2024



Hvad er en Ignforsikring?

Enlgnforsikringer for dig, der gerne
vil have tryghed i hverdagen og
vide, at du er sikret gkonomisk, hvis
du bliver opsagt fra dit job. Hvis du
bliver ledigvilnedgangeniindkomst
oftehavestorekonsekvenser.Derfor
har Min A-kasse | samarbejde med
Alkalavetenlgnforsikring, somgiver
gkonomisk tryghed. Sammen med
dagpengene kan du med Ignforsik-
ringen sikre dig op til 80% af din Ign
ved ledighed.

En saerlig medlemsfordel
Lanforsikringen er lavet seerligt til
MinA-kasse,ogerdermedenekstra
veerdii dit medlemskab.
Enlgnforsikringkansikrediggkono-
misk. Det er til den helt rigtige pris,

ogsakandutraekkeindbetalingertil
lgnforsikringen fra i skat.

Hvem kan kgbe en Ignforsikring?
Dukankgbe enMin A-kasse Lgnfor-
sikring, hvis du:

« er medlem af Min A-kasse, og

+ er ansat som almindelig lgn
modtager med mindst 16 ugent
lige arbejdstimer, og

« er ansat hos en arbejdsgiver

med dansk CVR-nummer, og

* kgber forsikringen, inden du

fylder 60 ar, og

« har en manedslgn pa 26.700 kr.

eller mere.



Eksempler pa pris pr. maned

Seherunderhvaddetkosteratsikreca. 80% af dinmanedslgn somfuldtids-
ansat. Eksemplerne er for lgnforsikring med 30 dages selvrisiko.

Manedslgn (fgr skat) 26.700 kr.

Udbetalingsperiode 12 mdr.

Manedslgn (fgr skat) 33.000 kr.

Ydelse 1.000 kr./md.

Pris pr. md. 49 kr./ 37 kr. efter skat
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Dine indbetalinger til Ianforsikringen er fradragsberettigede.

Hvad koster Ignforsikringen?
Prisen afhaenger af hvor stor en del
afdinlgn, du gnsker at sikre og hvor
mangemaneder,dugnskeratkunne
fa ydelsen udbetalt.

Se mere pa alka.dk/minakasse.

Sadan dakker Ignforsikringen
Lanforsikringen deekker ved ufrivil-
lig ledighed. Ledighed, du har eller
burde have kendskab til, nar du teg-
ner forsikringen, er ikke deekket.
Ledighed eller opsigelse, der sker
inden for de fgrst 12 maneder efter,
duharkgbtforsikringen (kvalifikati-
onsperioden), er ikke deekket.

Hvis du bliver ufrivillig ledig, udbe-
talervidenvalgteforsikringsydelse.
Dine samlede udbetalinger fra
lgnforsikring + dagpenge og evt.
beskeeftigelsestillaeg fra a-kassen
ma dog maksimaltveere 80% af din
tidligere lgn.

Se yderligere vigtige punkter om
forsikringen pa side b og 7.

Udbetaling ved ledighed

De farste 30 dage, hvor du er ledig,
erenselvrisikoperiode.Denperiode
far du ikke udbetaling for. Hvis du
stadigerledigefterudigbafselvrisi-
koperioden, fardunuenudbetaling
for hver efterfglgende periode pa
30 dage, hvor du er ledig. Du kan
ogsa vaelge en selvrisikoperiode pa
Odageistedetfor30dagevedatbe-
tale enhgjere pris. Du skal samtidig
veere berettiget til dagpenge fra din
a-kasse, for at kunne fa udbetaling
fra lgnforsikringen.

Hvis dusammenmed dagpenge far
udbetalt beskeeftigelsestillaeg fra
a-kassenide fgrste 3maneder, kan
detreducereellerudskydedinudbe-
taling fra lgnforsikringen. Tillzegget
indgar i den maksimale samlede
udbetaling pa 80%.



Udbetaling ved ledighed
Nardukgberlgnforsikringen, kandu
faudbetalingioptil6eller 12 mane-
der pr. ledighedsperiode.

Samletkandufaudbetalingerioptil
36maneder, hvisdubliverledigflere

gange.

Overfgrsel af optjent anciennitet
Hvisduharenlgnforsikringetandet
sted, og flytter den til Alka, har du
mulighed for at medtage optjent
anciennitet.

Detbetyder, atdinkvalifikationspe-
riodepal2maéanederkannedsaettes
eller helt bortfalde.



Vigtige punkter at veere opmeaerksom pa

Nedenfor finder du udvalgte punk-
ter, som du skal vaere opmeerksom
pa. Vianbefaler dog, at duleeser de
fuldevilkar,dergeelderforlgnforsik-
ringen. Dem finder du pa:

alka.dk/loenforsikring.

Kendskab ved tegning
Kommende ledighed, som du
kender eller burde kende til pa det
tidspunkt, hvor dutegner lgnforsik-
ringen, er ikke deekket.

Kvalifikationsperiode ved
ledighed

Der gezelder en kvalifikationsperiode
pa 12 maneder efter, at forsikringen
er tradtikraft. Det betyder, at ledig-
hed eller opsigelse, der indtreeder
inden for denne periode, ikke er
daekket.

Regulering af forsikringsydelse
Den forsikringsydelse du har valgt,
reguleres ikke automatisk. Du skal
derfor selv kontakte Alka, hvis du
gnsker at ezendre ydelsen, fordi din
lgn for eksempel har aendret sig.

Beskzeftigelsesperiode

For at fa penge fra lgnforsikringen
forste gang skal du have haft sam-
menheaengende arbejde i de forud-
gdende 12 maneder med mindst 16
timer om ugen. Eventuelle ledig-
hedsperioderal4dageellermindre
afbryderikkedennebeskaeftigelses-
periode.

Ufrivillig ledighed
Forsikringendaekkerkunvedufrivil-
lig ledighed. Det betyder, at du skal
veereopsagtafdinarbejdsgiver.Hvis
du selv siger op, er der ikke tale om
ufrivillig ledighed. Det gaelder ogsa,
hvis du selv sgger en fratraedelses-
ordning med din arbejdsgiver.

Sygdom/radighed

Du skal veere seerligt opmeerksom,
hvis du er sygemeldt, nar du bliver
ledig. Deternemligenbetingelse, at
du skal veere tilmeldt jobcentret og
dermedveeretilfuldradighedsenest
3manederefterledighedenindtrae-
der.Ellersvilduikkekunnemodtage
udbetalingerfraforsikringenforden
pageeldende ledighed.

Tidsbegraenset ansattelse

Har du arbejde i en tidsbegraenset
periode-eksempelvissomvikareller
kontraktansat-daekkerforsikringen
ikke, nardenaftaltearbejdsperiode
udlgber.

Du er dog deekket af forsikringen,
hvis du har veeret beskeeftiget hos
den samme arbejdsgiver i en sam-
menhaengende periode pa mindst
24maneder,ogkontraktenerblevet
fornyet minimum to gange.
Dumadesudenikkehavehaftgrund
tilattro, at kontraktenikke ville blive
fornyet igen.



DU KAN SIKRE

OP TIL 80% AF

%IN NUVZARENDE LGN




Deltidsansaettelse eller midlerti-
dig beskzeftigelse

Hvis du bliver ledig og modtager
ydelser fra lgnforsikringen, har du
I visse tilfaelde mulighed for at ar-
bejde pa deltid og samtidig mod-
tage ydelser.

Du har ogséd mulighed for attage et
midlertidigt job af op til 12 mane-
ders varighed.

Maksimal udbetaling og dobbelt-
dzekning

Foratkunnemodtage udbetalinger
fralgnforsikringen,madinesamlede
indteegter i form af dagpenge og
evt.beskeeftigelsestillzeg, lgnforsik-
ring, bibeskeeftigelse, pension mv.
ikke overstige 80% af din tidligere
arbejdsindkomst.

Hvis du har andre Ignforsikringer,
skalduvaereopmeerksompa,atdet
kan medfgre modregning i dine
dagpenge fra a-kassen.

Det sker, hvis dine lgnforsikringer
sammen med dagpenge udgar
mere end 90% af den Ign, som a-
kassen har registreret pa dig.

Skat

Dine indbetalinger til Ignforsikrin-
gen, kan du traekke fra i skat. Du
betaler skat af udbetalinger fra
lgnforsikringen.

Forsikringens lgbetid

Forsikringen fornyes automatisk
hver maned, medmindre aftalen
bliveropsagt.Forsikringenophgrer
automatisk ved udgangen af det
kalenderar, hvori du fylder 65 ar.

Ved ledighed

Hvisdubliverledig, skalduanmelde
dettil Alkasamtidigmed, atdumel-
der dig ledig i a-kassen.

Fortrydelsesret og klager
Dukanfortrydeditkab af lgnforsik-
ringenil4ddageefter,duharmodta-
get policen.

Er du utilfreds med en afggrelse?
Er du utilfreds med en afgarelse,
Alkahartruffetienkonkretsag, kan
du klage til os, eller ga videre med
sagen til Feellesnaevnet eller Anke-
neevnet for Forsikring.

Semerepdalka.dk/loenforsikring.



Sadan bestiller du Min A-kasse Lgnforsikring

Du kan bestille Min A-kasse Lgn-
forsikring pa flere mader:

» Beregn din pris og daekning pa
alka.dk/minakasse.

+ Kontakt Alka direkte pa telefon
70 30 05 07. Der er abent
mandag - fredag kl. 9.00 - 16.00.

» Dukan ogsa sende en mail til
kundeservice@alka.dk eller
besgge alka.dk/minakasse.

min a-kasse MinA-kasse

2500 Valby

Telefon 7012 37 82

Ramsingsvej 28a

Vil du vide mere?

Denne brochure indeholder kun et
uddragafforsikringsbetingelserne.
Defuldstaendigeforsikringsbetingel-
ser findes pa alka.dk/minakasse.

minakasse@minakasse.dk

minakasse.dk

alka

gor det enkelt

2750 Ballerup

alka@alka.dk
alka.dk

Alka Forsikring

En del af Tryg Forsikring A/S Telefon 701214 16

Alka Forsikring
Klausdalsbrovej 601

Telefon 701214 16

Klausdalsbrovej 601, 2750 Ballerup
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